Dott. Pino Esposito
Consulente del Lavoro - C.T.U del Tribunale di Napoli – Consigliere UP – ANCL di Napoli
 DI ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________








MODULO ASSUNZIONE

Ragione Sociale Datore di lavoro: ______________________________________________
Email e telefono Datore di lavoro: _____________________________________________
DATI LAVORATORE
Nome e Cognome: __________________________________________________________________________
Data di nascita: _____________________________________________________________
Luogo di nascita: ____________________________________________________________
Codice fiscale: ______________________________________________________________
Documentazione personale:

· Carta d’identità:  ☐ SI ☐ NO
· Codice Fiscale:     ☐ SI ☐ NO
· Stato di famiglia: ☐ SI ☐ NO
· 
Titolo di studio: ____________________________________________________________
Stato Civile: ________________________________________________________________
Coordinate bancarie (IBAN): __________________________________________________
Cittadino extracomunitario: ☐ SI ☐ NO (vedi box)
Residenza:
· ☐ carta d’identità
· ☐ certificato
· ☐ autodichiarazione




DATI ASSUNZIONE
Data assunzione: _____________
Tipo rapporto di lavoro:
☐ Tempo indeterminato
☐ Tempo determinato
Motivazione tempo determinato: __________________________________________________________________________
CCNL: __________________________________________________________________________
Qualifica: __________________________________________________________________
Livello: ____________________________________________________________________
Mansione: _________________________________________________________________

ORARIO DI LAVORO
Totale ore settimanali: ________________________________
Clausole: ☐ SI ☐ NO

	
	Mattina 
	Pomeriggio

	Lunedi
	
	

	Martedì
	
	

	Mercoledì
	
	

	Giovedì 
	
	

	Venerdì 
	
	

	Sabato 
	
	

	Domenica 
	
	



Agevolazioni _______________________________________________________________
Nulla osta L. 68/99 __________________________________________________________
Note______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
Documenti aggiuntivi 
__________________________________________________________________________
Pratiche collegate 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
DOCUMENTI NECESSARI PER L’ASSUNZIONE DI UN CITTADINO EXTRACOMUNITARIO
	Sono sempre necessari:

-Carta d’identità 
-Codice Fiscale
-Certificato di residenza 

Se il cittadino è in possesso della Carta di Soggiorno, non sono necessari ulteriori documenti.
Se il cittadino è in possesso del Permesso di Soggiorno, servono anche:

· Copia del permesso di soggiorno valido. Se il permesso di soggiorno fosse scaduto, servono copia del permesso di soggiorno scaduto e copia della pratica di rinnovo.
· 
· Stato di Famiglia;
· 
· Contratto d’affitto registrato. Se il contratto di affitto è intestato ad altro soggetto, e necessaria la dichiarazione di ospitalità resa dall’intestatario del contratto e documento d’identità del dichiarante;   
· 
· Certificato della capacità alloggiativa (rilasciato dall’ufficio tecnico del Comune di residenza), attestante il numero massimo di persone che possono risiedere nell’alloggio;
· 
· Passaporto in corso di validità, con numero identificativo ben leggibile. 





Data ___________________
In Fede ___________________
Allegati: copia documento di riconoscimento 
copia  codice  fiscale  certificato di i scrizione 
al Centro per l’impiego 
altro :
Via Cardinale Capecelatro, 108- CAP 80144 Napoli -  Tel. 081 038 91 14  - studio-pinoesposito@libero.it	

